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Vakken

Inzicht hebben in de professionele ontwikkeling van 
medewerkers

Werken met teams
Coaching

Aannemen van een open en waarderende houding t.o.v. 
professionals

Werken in team

Inzetten op krachten en talenten van medewerkers Werken met teams

Creëren van een gunstige professionaliseringscontext Bouwen aan een organisatie
Coaching 

Coachen van (een team) medewerkers Werken met teams
Coaching
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https://bitly.ws/39PIy

Of contacteer
greet.delathauwer@arteveldehs.be
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