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Afstudeerstage 
Academiejaar 2023-2024 

Bachelor in de pedagogie van het jonge kind 
 

PJK: Opvoeding en Coaching 

Plaats 

Verwachtingen stagiair  

Stageperiode 

45 stagewerkdagen: half september - eind mei 
De student plant zijn stagedagen in in onderling overleg met de verantwoordelijke van de stageplaats. Dit kan 
in vaste dagen per week of in blokken. Er kunnen in overleg met de mentor ook werkdagen van op afstand 
gepresteerd worden (bijv. voorbereidingen voor overleg, projectwerk, …). 

Alle pedagogische organisaties waar er rechtstreeks gewerkt wordt met kinderen, jongeren en gezinnen 
of waar er wordt gewerkt in functie van kinderen, jongeren en gezinnen. (Bijv: opvang voor baby’s en peuters, 
opvang van schoolkinderen, inloopteams, huizen van het kind, brede school of andere onderwijssettings, jeugd(welzijns)werk, 
brugfiguren, organisaties bijzondere jeugdzorg, multifunctionele centra, organisaties voor opvoedingsondersteuning, sociaal 
cultureel werk voor kinderen en jongeren, beleidsmakende organisaties…) 

De stagiair werkt (mee) als pedagogisch medewerker/verantwoordelijke in de voorziening: 
 Behartigt het ouderperspectief, bevordert ouderbetrokkenheid en ondersteunt gezinnen 
 Coacht medewerkers en een team  
 Werkt samen met externe partners van de organisatie  
 Draagt bij aan pedagogische innovatie via meerdere projecten, met een inclusieve en duurzame bril 

Klik hier (PJK stagewebsite) voor meer info over onze stages  
Klik hier voor meer info over de opleiding PJK 

Switch 
AFSTUDEERSTAGE 

 

Switch student: combineert werken en/of gezin met de Bachelor opleiding pedagogie van het jonge kind. 
De lessen van de student gaan wekelijks door op donderdag. 

Studenten PJK staan zelf aan het stuur in hun zoektocht naar een potentiële stageplaats voor hun 
afstudeerstage. Een unieke kans om van bij de start in verbinding de stage uit te werken, motivatie 
gegarandeerd en ideale oefenkans in solliciteren! 
Meer info over onze werkwijze (Waarom? Hoe? Ondersteuning?) en tips voor uw selectiebeleid als organisatie: 
https://pjkstages.weebly.com/afstudeerstage-pjk-partnerschap.html 
 

Studenten zoeken jou als stagepartner! 

  

http://pjkstages.weebly.com/
https://www.arteveldehogeschool.be/opleidingen/bachelor/pedagogie-van-het-jonge-kind
https://pjkstages.weebly.com/afstudeerstage-pjk-partnerschap.html


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Komt uw voorziening in aanmerking als PJK-stageplaats? Klik hier voor de voorwaarden 

Toewijzing van de stagiair? De studenten zoeken zelf een plaats voor hun afstudeerstage. In overleg met de 
stagevoorziening bereiken ze een overeenkomst tegen eind juni. De opleiding bevestigt de stage aan de 
stageplaats in augustus. 

Rollen: begeleiding en beoordeling stagiair 

 Rol stagiair: zoekt en organiseert de stage, neemt initiatief om over de beoordelingscriteria – de 
bijhorende minimale verwachtingen – de stageopdrachten te communiceren met alle betrokkenen, 
benut leerkansen in de stagecontext, oefent vaardigheden en vraagt feedback.   

 Rol stageorganisatie: stelt een stagementor  (min.A1 of bachelordiploma) aan die vanuit een neutrale 
positie de stagiair kan begeleiden, d.w.z. geen rechtstreekse collega of rechtstreeks leidinggevende in 
de huidige professionele setting van de student. Deze persoon engageert zicht om de stagiair actief te 
ondersteunen in het leerproces op de werkvloer en daartoe regelmatig feedback te geven op 
systematische basis.  

 Rol opleiding: de stagebegeleider (= docent uit de opleiding) begeleidt de student tijdens één tussentijds 
feedbackgesprek, in praktijksessies op de hogeschool en op individuele vraag van de stageorganisatie of 
student. De stagebegeleider beoordeelt de stage ook na een evaluatiegesprek met input van de student 
én de stagementor, en na eventueel overleg met collega stagebegeleiders. 

Er zijn twee stagegesprekken: 1 feedbackgesprek en 1 beoordelingsgesprek. De drie betrokkenen nemen 
deel en bereiden zich voor aan de hand van een feedbackformulier.   

 

Afstudeerstage leerdoelen 

 Werken met ouders:  
 De student stimuleert ouderbetrokkenheid. [LR3] 
 De student behartigt het perspectief van ouders in beleidsvoering. [LR3] 
 De student ondersteunt gezinnen vanuit een positieve basishouding. (LR4] 

 Werken met een team:  
 De student coacht (een team) medewerkers. [LR5] 
 De student inspireert teamleden via meerdere projecten die aansluiten bij het 

aanbod en beleid van de organisatie. [LR6] 
 De student analyseert samen met medewerkers betekenisvolle situaties in de 

stagecontext en bouwt zo samen nieuwe kennis en inzichten op. [LR9] 
 Werken met externe partners:  
 De student neemt een actieve en verbindende rol op in een 

samenwerkingsverband. [LR7] 
 

In dit werken met … 
 toont de student inspirerende 

acties die bijdragen tot duurzame 
ontwikkeling. [LR8] 

 toont de student inspirerende 
acties van inclusief werken. 
[LR10] 

 

http://pjkstages.weebly.com/stagevoorwaarden.html

